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дополнительной профессиональной программы повышения квалификации  

(далее - программа) 

 

Учебный план программы «Управление персоналом: современные концепции и этика делового 

общения» 

№ 

п/п 

 

Наименование разделов и тем 

Всего 

часов 

В том числе: 

Формы  

контроля* 
лекции 

 

практические и 

лабораторные 

занятия 

1. Раздел 1. Современные концепции 

управления персоналом 
34 18 16 

 

1.1. место и роль управления персоналом 

в системе управления организацией 
4 2 2 

 

1.2. Основные определения и понятия 4 2 2  

1.3. Концепции управления персоналом 8 4 4  

2. Раздел 2. Этика делового общения 18 10 8  

2.1. Стратегии поведения в конфликтных 

ситуациях 
8 4 4 

 

2.2. Нормы этики делового общения 10 6 4  

 Итоговая аттестация  2 - - зачет 
 Итого 36 18 16 2 

 

 

* - промежуточная аттестации и текущий контроль в программе не предусмотрены 

 

                                                 
1
 Составлен на основании  раздела 3 утвержденной программы и установленного макета  


