
13 апреля 2023 г.

Пошаговый алгоритм сборки основных 

профессиональных образовательных 

программ высшего образования 

в программном комплексе 

«Система оценки качества образования» на 

примере его реализации в СПбГТИ(ТУ) 

Шляго Юрий Иванович, 

руководитель Экзаменационного Центра СПбГТИ(ТУ) в 

составе Центра оценки квалификаций ООО «Завод по 

переработке пластмасс имени «Комсомольской правды», 

ответственный исполнитель работ СПбГТИ(ТУ) по Проекту

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)



Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Для работы в программном комплексе 

«Система оценки качества образования» («СОК»), 

необходимо зайти на сайт https://sok.ao-nk.ru/ и 

ввести логин и пароль для входа в систему, 

а далее следовать Инструкции, разработанной 

АО «Национальные квалификации», 

пройдя последовательно семь шагов



Шаг 1

Вводится информация о вузе

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Примечание: скриншоты из Инструкции АО «Национальные квалификации» 

Работа ведется в этих окнах: 



Реализация по СПбГТИ(ТУ) шага 1

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Шаг 1 выполнен администратором программного комплекса «СОК», 

ее результат представлен на данных скриншотах:  



Шаг 2

Вводится информация об образовательной программе

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Примечание: скриншот из Инструкции АО «Национальные квалификации» 

Работа ведется в этом окне, а после ее выполнения нажимается кнопка «сохранить»



Реализация в СПбГТИ(ТУ) шага 2 

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Результат реализации нами шага 2 по образовательной программе «Технология и 

переработка полимеров» представлен на данных скриншотах: 



Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Далее работа последовательно 

ведется в разделах:

После реализации пошагового 

алгоритма в разделах

автоматически генерируется 

обобщенная информация.

Примечание: скриншот из Инструкции АО «Национальные квалификации» 

шаг 3

шаги 4 и 5

шаги 6 и 7



Шаг 3

Работа в разделе «Компетенции»

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Примечание: скриншот из Инструкции АО «Национальные квалификации» 

На основании информации об образовательной программе и о ФГОС, 

соответствующем ее коду ОКСО, проводится формирование компетенций. 

В этом окне нажимается кнопка «ОК»:



Шаг 3

Работа в разделе «Компетенции»

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Примечание: скриншот из Инструкции АО «Национальные квалификации» 

В появившемся окне «Доступные компетенции» автоматически генерируются 

универсальные и общепрофессиональные компетенции из ФГОС, соответствующего 

коду ОКСО образовательной программы, которые нужно «перетащить» в окно 

«Формируемые компетенции»:



Результаты реализации в СПбГТИ(ТУ) шага 3

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Результат реализации нами этой части шага 3 по образовательной программе 

«Технология и переработка полимеров» представлен на данном скриншоте: 



Шаг 3

Работа в разделе «Компетенции»

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Далее нажатием на кнопку          в освободившемся от информации окне 

«Доступные компетенции» вызывается окно «Создать компетенцию». 

В него вручную вводятся профессиональные компетенции из образовательной 

программы, которые после нажатия кнопки «добавить» 

появляются в окне «Доступные компетенции».

Затем они «перетаскиваются» 

в окно «Формируемые компетенции».



Результаты реализации в СПбГТИ(ТУ) шага 3

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Результат реализации нами этой части шага 3 по образовательной программе 

«Технология и переработка полимеров» представлен на данном скриншоте: 



Шаг 4

Выбор профессионального стандарта 

(работа в разделе «Профессиональные стандарты»)  

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Для вызова окна выбора профессионального стандарта, который включен в 

образовательную программу, необходимо нажать кнопку :

Примечание: скриншот из Инструкции АО «Национальные квалификации» 



Шаг 4

Выбор профессионального стандарта 

(работа в разделе «Профессиональные стандарты»)  

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Появляется окно, в котором в любой из предложенных 

вариантов поиска вводится информация о 

профессиональном стандарте, включенном в 

образовательную программу: 



Результаты реализации в СПбГТИ(ТУ) шага 4 

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Шаг 4 нами реализован на примере профессионального стандарта 

«Специалист в области производства наноструктурированных лаков и 

красок», входящего в образовательную программу 

«Технология и переработка полимеров».

Введен код вида профессиональной деятельности, к которому относится этот 

профессиональный стандарт – 16.097:

Появляется название профессионального стандарта 

и для реализации шага 5 нажимается кнопка «выбрать».



Шаг 5

Выбор трудовых функций 

(работа в разделе «Профессиональные стандарты»)  

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Нажатием кнопки                   открывается окно, 

в котором нажатием на        появляется возможность выбора трудовых функций: 



Шаг 5

Выбор трудовых функций 

(работа в разделе «Профессиональные стандарты»)  

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

В появившемся окне выбор трудовых функций осуществляется 

простановкой «галочки»:

Примечание: скриншот из Инструкции АО «Национальные квалификации» 



Результаты реализации в СПбГТИ(ТУ) шага 5 

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Этот скриншот иллюстрирует выбор нами входящей в образовательную программу 

трудовой функции С/01.5 «Обеспечение сырьевыми материалами производства 

наноструктурированных водно-дисперсных лаков и красок»:

Реализация нами шага 5 по образовательной программе «Технология и переработка 

полимеров» проведена на примере профессионального стандарта «Специалист в области 

производства наноструктурированных лаков и красок». 



Результаты реализации в СПбГТИ(ТУ) шага 5 

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Это скриншот иллюстрирует выбор нами входящей в образовательную 

программу трудовой функции С/02.5 «Технологическая подготовка к 

производству наноструктурированных водно-дисперсных лаков и красок»:



Результаты реализации в СПбГТИ(ТУ) шага 5 

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

На этом скриншоте представлены суммарные результаты выбора нами 

трудовых функций, которые входят в образовательную программу: 

Нажатием на кнопку         можно получить 

информацию о профессиональных квалификациях, включенных в 

образовательную программу. 



Результаты реализации в СПбГТИ(ТУ) шага 5 

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Окно для просмотра информации о профессиональных квалификациях, 

включенных в образовательную программу:



Шаг 6

Установление связей между трудовыми функциями и 

компетенциями, формируемыми в результате освоения 

образовательной программы (работа в разделе «Связи»)

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Работа ведется в редакторе связей, представленном на данном скриншоте:



Результаты реализации в СПбГТИ(ТУ) шага 6

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Связи устанавливаются путем «перетаскивания» трудовых функций в 

поля, соответствующие профильным профессиональным компетенциям, 

формируемым в результате освоения образовательной программы.

На данном скриншоте представлен результат реализации нами шага 6: 



Шаг 7

Установление связей между умениями и знаниями, входящими в 

профессиональный стандарт, и дисциплинами образовательной 

программы (работа в разделе «Связи»)

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Работа проводится в подразделе редактора связей 

«Связь умений и знаний с дисциплинами». 

При переходе в данный подраздел открывается данное окно:



Шаг 7

Установление связей между умениями и знаниями, входящими в 

профессиональный стандарт, и дисциплинами образовательной 

программы (работа в разделе «Связи»)

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Щелчком на поле 

профессиональной 

компетенции

генерируется поле 

соответствующей 

трудовой функции.

Щелчком на ее поле  

генерируются поля 

трудовых действий, 

умений и знаний 

и появляются поля 

для введения 

дисциплин.

Примечание: скриншот из Инструкции АО «Национальные квалификации» 



Шаг 7

Установление связей между умениями и знаниями, входящими в 

профессиональный стандарт, и дисциплинами образовательной 

программы (работа в разделе «Связи»)

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Далее щелчком на поле «Дисциплины» вызывается окно, в котором после 

нажатия на кнопку        появляется возможность введения 

наименования дисциплины: 

После выполнения этого действия нажимается кнопка «сохранить».



Результаты реализации в СПбГТИ(ТУ) шага 7

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

На данном скриншоте представлен результат установления связей умений и знаний, 

соответствующих ТФ С/01.5 профессионального стандарта «Специалист в области 

производства наноструктурированных лаков и красок», и дисциплинами 

образовательной программы «Технология и переработка полимеров»:



Результаты реализации в СПбГТИ(ТУ) шага 7

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

На данном скриншоте представлен результат установления связей умений и знаний, 

соответствующих ТФ С/02.5 профессионального стандарта «Специалист в области 

производства наноструктурированных лаков и красок», и дисциплинами 

образовательной программы «Технология и переработка полимеров»:



Обобщенная информация по результатам сборки 

образовательной программы 

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

После прохождения всех СЕМИ шагов у пользователя 

появляется возможность ознакомиться с обобщенной информацией по 

собранной им в программном комплексе «СОК» образовательной 

программе в разделах: 

o Визуализация связей дисциплин образовательной программы;

o Дисциплины;

o Матрицы;

o Компетентностная модель выпускника

Далее приведены примеры обобщенной информации по образовательной 

программе «Технология и переработка полимеров», сопряженной с 

профессиональным стандартом «Специалист в области производства 

наноструктурированных лаков и красок».



Обобщенная информация по результатам реализации в 

СПбГТИ(ТУ) семи шагов

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Это скриншот с 

обобщенной 

информацией, 

автоматически 

генерируемой в подразделе 

«Визуализация связей 

дисциплин 

образовательной 

программы» раздела 

«Связи». Показаны связи:

дисциплины
знания, умения

трудовые действия

трудовые функции

дисциплины знания, умения

трудовые действиятрудовые функции



Обобщенная информация по результатам реализации в 

СПбГТИ(ТУ) семи шагов

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Это скриншот с обобщенной информацией, 

автоматически генерируемой в разделе «Дисциплины»:



Обобщенная информация по результатам реализации в 

СПбГТИ(ТУ) семи шагов

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Это скриншот с обобщенной информацией, автоматически генерируемой 

в подразделе «Матрица компетенций» раздела «Матрицы» 

(связи дисциплин и компетенций):



Обобщенная информация по результатам реализации в 

СПбГТИ(ТУ) семи шагов

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Это скриншот с обобщенной информацией, автоматически генерируемой 

в подразделе «Матрица трудовых функций» раздела «Матрицы» 

(связи дисциплин и трудовых функций):



Обобщенная информация по результатам реализации в 

СПбГТИ(ТУ) семи шагов

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Это скриншот с обобщенной информацией, автоматически генерируемой 

в подразделе «Матрица квалификаций» раздела «Матрицы» 

(связи дисциплин и трудовых функций по профессиональным квалификациям, 

включенным в образовательную программу):



Обобщенная информация по результатам реализации в 

СПбГТИ(ТУ) семи шагов

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Это титульный лист и разделы документа «Компетентностная модель 

выпускника», который автоматически генерируется в формате word. 

Файл можно скачать, нажав на строчку «Скачать КМВ» в окне «Навигация».

Титульный лист Разделы:



Оценка программного комплекса «СОК» 

и рекомендации по расширению его функционала 

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

По результатам проведенной работы можно сделать вывод о 

несомненной пользе программного комплекса «СОК» в качестве 

инструмента, позволяющего при разработке образовательных программ 

предварительно оценивать соответствие планируемого образовательного 

компонента требованиям профессионального стандарта, который 

предполагается в нее включить, и на основе этой информации принимать 

обоснованное решение о включении конкретного профессионального 

стандарта в структуру разрабатываемой образовательной программы. 

В качестве рекомендации по дальнейшему расширению функционала 

программного комплекса «СОК» можно предложить включить в него 

опции, позволяющие в итоге автоматически генерировать 

образовательные программы по формам, соответствующим 

требованиям ФГОС.



Оценка работы в программном комплексе «СОК» 

Пилотный Проект «Апробация модели реализации образовательной 

программы с возможностью получения и подтверждения обучающимися 

нескольких квалификаций, в том числе квалификаций, которые размещаются 

в Реестре НОК (Модель ОП-2 квалификации)

Проведенная нами сборка образовательной программы 

позволила высоко оценить работу в программном комплексе «СОК», 

особо отметив такие важные моменты как:

o простота и удобный для работы пользовательский интерфейс;

o сведение к необходимому минимуму трудозатрат пользователя по 

введению текстового контента за счет широкой реализации опции 

автоматической генерации информации;   

o возможность по результатам работы получить многопрофильную и 

достаточно полную обобщающую информацию; 

o высокий профессионализм и оперативность администрирования, 

за что особая благодарность Андрею Васильевичу Новосельцеву!



Спасибо за внимание!

ответственный исполнитель от СПбГТИ(ТУ) 
Проекта «Модель ОП-2 квалификации», 

руководитель  

Шляго Юрий Иванович
почтовый адрес:  

190013, г. Санкт-Петербург, Московский пр., 26
e-mail: shlyago@technolog.edu.ru


