
  

 

 

 

 

 

 

 

ПРОГРАММА 

Выездного заседания Экспертного совета при Комитете Государственной 

Думы по науке и высшему образованию по вопросам развития системы 

профессиональных квалификаций, профориентации, трудоустройства 

выпускников и взаимодействия организаций высшего образования  

с работодателями в АО «Национальные квалификации»  

 

Дата проведения: 19 октября 2023 г., с 10:00 – 13:00 

Тема: «Предварительные результаты апробации модели реализации 

образовательной программы с возможностью получения и подтверждения 

обучающимися нескольких квалификаций» 

Ссылка для подключения: 

https://us06web.zoom.us/j/87427294451?pwd=HvGaEX86tc6tZSySUnLognVabqa

1pb.1 

Идентификатор конференции: 874 2729 4451 

Код доступа: 819497 

 

Актуальность темы: 

В рамках исполнения поручений Президента Российской Федерации  

АО «Национальные квалификации» при поддержке Министерства науки и 

образования Российской Федерации, «Национального агентства развития 

квалификаций» реализуется пилотный проект по апробированию модели 

реализации образовательных программ с возможностью получения  

и подтверждения обучающимися нескольких квалификаций (далее – Проект). 

К участию в Проекте приглашены ведущие образовательные 

организации страны, осуществляющие подготовку 

высококвалифицированных кадров в разных отраслях экономики, 

заинтересованные СПК, представители работодателей, заинтересованные в 

подготовке кадров по конкретным квалификациям. 

Период реализации проекта: I этап февраль 2023 – сентябрь 2024 г., 

II этап октябрь 2024 г.– июнь 2024 г. 

Логика поручений Президента предполагает гораздо более тесное, чем 

раньше, взаимодействие системы образования и работодателей, обеспечивая 

условия для соответствия содержания образовательных программ текущим и 

перспективным требованиям рынка труда. 

https://us06web.zoom.us/j/87427294451?pwd=HvGaEX86tc6tZSySUnLognVabqa1pb.1
https://us06web.zoom.us/j/87427294451?pwd=HvGaEX86tc6tZSySUnLognVabqa1pb.1
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Задачами обеспечения гибкости, вариативности, более точной и 

адресной настройки образовательных программ обусловлено планируемое 

предоставление вузам возможности разрабатывать в рамках одного 

направления подготовки программы с разным сроком обучения, в зависимости 

от конкретной квалификации, отрасли экономики или социальной сферы.  

А также – уже закрепленная в законе «Об образовании» возможность для 

студентов в получении сразу нескольких квалификаций в рамках освоения 

программы высшего образования. 

В этих условиях общей структурной основой всей системы подготовки 

кадров, и не только в рамках высшего образования, но и для образования в 

течение всей жизни, должна стать национальная система квалификаций. 

Поскольку именно национальная система квалификаций позволяет 

эффективно соотносить знания и умения, предоставляемые в рамках 

образовательных программ различного уровня. Национальная система 

квалификаций - основной механизм связи рынка труда и системы образования, 

ее роль и роль ее инструментов, должна существенно возрасти. 

Целью экспертного обсуждения являются: 

Выработка предложений по механизмам достижения соответствия 

компетенций и квалификаций выпускников вузов реальным стратегическим 

задачам социально-экономического развития России. 

Задачи: 

Представление результатов Проекта вузами-участниками, 

работодателями, профессиональными сообществами.  

Обсуждение моделей применения инструментов национальной системы 

квалификаций для формирования и подтверждения профессиональных 

квалификаций, полученных в рамках системы профессионального 

образования и профессионального обучения. 

Подготовка предложений по совершенствованию механизмов и 

инструментов реализации государственных программ с использованием 

цифровой платформы национальной системы квалификаций по всему 

жизненному циклу подготовки кадров. 

Формирование модели проактивного участия работодателей в 

подготовке востребованных специалистов на основе нового качества 

коммуникации и эффективных инструментов. 

В выездном заседании Экспертного совета примут участие 

представители Министерства науки и образования Российской Федерации, 

образовательных организаций – участников пилотного проекта, Советов по 

профессиональным квалификациям, Центров оценки квалификаций, 

работодателей, Национального агентства развития квалификаций. 
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№ Тайминг Тема ФИО/должность 

1 09.30 – 10.00 Сбор гостей, 

приветственный кофе 

 

2 10.00 – 10.30 Приветственное слово: 

 

Харченко Екатерина 

Владимировна,  

заместитель председателя Комитета 

по науке и высшему образованию, 

депутат ГД ФС РФ  

 

Кузнецов Дмитрий Левонович, 

директор ВШЮА НИУ ВШЭ, 

председатель ЭС 

 

Левченко Алексей Николаевич, 

ВРИО директора Департамента 

государственной политики в сфере 

высшего образования Минобрнауки 

России 

3 10.30 – 11.10 Цифровая платформа 

Национальной системы 

квалификаций: 

комплексный подход к 

управлению 

квалификациями 

Борисова Марина Петровна, 

президент АО «Национальные 

квалификации», заместитель 

председателя СПК ЧС 

4 11.10 – 11.35 Проектирование 

образовательных 

программ с возможностью 

формирования нескольких 

квалификаций: 

результаты, зоны развития 

Шляго Юрий Иванович, 

ответственный исполнитель 

Проекта СПбГТИ (ТУ) эксперт-

консультант Проекта, руководитель 

Экзаменационного Центра оценки 

квалификаций 

 

Волков Александр Георгиевич, 

директор Института развития 

квалификаций СПбГЭТУ «ЛЭТИ» 

 

Жаров Александр Олегович, 

начальник отдела качества 

образования РГПУ  

им. А.И. Герцена 

 

Кайгородова Марина 

Анатольевна, 

начальник учебно-методического 

управления 

 

 11.35 – 11.40 Проектирование 

квалификаций для 

молодых специалистов  

(в рамках деятельности 

Сафин Диас Нургалиевич, 

генеральный директор технопарка 

«Идея» 
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передовых инженерных 

школ) 

5 11.40 – 11.55 Модель взаимодействия 

работодателя с системой 

подготовки кадров: новые 

возможности 

Корякина Юлия Сергеевна, 

директор по процессному 

управлению АО «Национальные 

квалификации» 

 

Козлова Светлана Петровна, 

генеральный директор завода КП, 

руководитель ЦОК в 

нанотехнологий и 

микроэлектроники (г. Санкт-

Петербург) 

 

6 11.55 – 12.10 Организационно-правовые 

механизмы по 

тиражированию 

результатов пилотного 

проекта 

Факторович Алла Аркадьевна, 

Заместитель генерального 

директора АНО «Национальное 

агентство развития квалификаций» 

 

Волкова Ангелина 

Владимировна,  

директор по развитию АО 

«Национальные квалификации», 

ответственный секретарь Рабочей 

группы по развитию системы 

оценки квалификаций, член ЭС 

7 12.10 – 12.20 Экспертные обсуждения, 

формирование 

рекомендаций 

Экспертного совета 

Члены Экспертного совета, 

участники 

8 12.20 – 13.30 Обед Члены Экспертного совета 

 


