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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образова-

тельной программы. 

В результате освоения образовательной программы магистратуры обучающийся должен овладеть следующими результатами обучения 

по дисциплине:  

 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения  

(дескрипторы) 

ПК-1  
Способность определять 

цели и задачи системы 

управления охраной труда 

ПК-1.1  

Осуществление руководства системой со-

хранения жизни и здоровья работников в 

процессе трудовой деятельности в орга-

низации 

Знать: 

основные понятия охраны труда, основные нормативные правовые и 

технические нормативные правовые акты по безопасности труда, 

пожарной безопасности, производственной санитарии и гигиене, си-

стему государственного надзора и общественного контроля над без-

опасностью труда, квалификационные требования по промышленной 

безопасности персонала (ЗН-1); 

Уметь: 

ориентироваться в системе законодательства и нормативных право-

вых актов, применять понятийно-категориальный аппарат охраны 

труда в обеспечении безопасности трудовой деятельности, норма-

тивно-техническую документацию для определения соответствия 

требованиям безопасности труда (У-2); 

Владеть: 

методами реализации основных профессиональных функций, навы-

ками использования справочной и технической литературы, оформ-

ления результатов контроля за трудовой деятельностью, навыками и 

методами сбора информации для анализа (Н-1). 

ПК-1.2 Анализ и оценка состояния без-

опасности 
Знать: 

опасные и вредные производственные факторы, основные требова-

ния к производственным помещениям и рабочим местам, основы 

специальной оценки труда и аттестации рабочих мест (ЗН-2); 

Уметь: 

планировать проведение внутреннего аудитов, оценивать качество 

обучения работников в области безопасности труда, организовывать 

проведение оценки условий труда, организовывать сбор и обработку 

данных, разрабатывать и использовать базы данных и результаты 

проверок для создания и усовершенствования системы охраны труда 



Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения  

(дескрипторы) 

(У-2); 

Владеть: 

методами оценки воздействия опасных и вредных производственных 

факторов на человека, методами качественной и количественной 

оценки влияния производственных факторов, методологией получе-

ния объективной и независимой оценки текущего состояния защи-

щенности, тенденциями развития технологий и инструментальных 

средств для обеспечения безопасности труда (Н-2). 

ПК-1.3 Обеспечение комфортного и без-

опасного труда, постановка целей и опре-

деление задач СУОТ 

Знать:  

производственную санитарию, гигиену труда, личную гигиену ра-

ботника, основные физико-химические процессы, протекающие в 

воздухе рабочей зоны, механизмы и условия протекания химических 

реакций в атмосфере, современные методы защиты работников, ос-

новные причины и особенности профилактики травматизма и про-

фессиональных заболеваний (ЗН-3); 

Уметь: 

прогнозировать развитие негативной ситуации в рабочей зоне, раз-

рабатывать алгоритм действий для предотвращения развития нега-

тивной ситуации, оценивать влияние психофизиологических особен-

ностей на безопасность труда (У-3); 

Владеть: 

методами анализа и профилактики травматизма и профессиональных 

заболеваний, основами социально-экономической эффективности 

разработанных мероприятий по охране труда и здоровья персонала 

(Н-3). 
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2. Место дисциплины в структуре образовательной программы.  

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отно-

шений блока 1 «Дисциплины (модули)» образовательной программы магистратуры 

(Б1.В.01) и изучается на 1 курсе во 2 семестре. 

В методическом плане дисциплина опирается на элементы компетенций, сформи-

рованные при изучении дисциплин «Обеспечение требований охраны труда», «Безопас-

ность жизнедеятельности», «Менеджмент риска» и «Основы права».  

Полученные в процессе изучения дисциплины «Основы охраны труда» знания, 

умения и навыки могут быть использованы при изучении дисциплин «Планирование ме-

роприятий по охране труда в промышленности», «Осуществление руководства по меро-

приятиям социальной защиты пострадавших на производстве», «Обеспечение безопасно-

сти производственной деятельности», «Охрана труда при производстве работ повышенной 

опасности», «Охрана труда в разработке нормативной и проектной документации», «Нор-

мативные аспекты ответственности производителей»,  при прохождении производствен-

ной практики, а также при выполнении  выпускной квалификационной работы 

 

3. Объем дисциплины. 

Вид учебной работы 
Всего,  

ЗЕ/академ. часов 

Общая трудоемкость дисциплины 
(зачетных единиц/ академических часов) 

6/216 

Контактная работа с преподавателем: 98 

занятия лекционного типа 36 

занятия семинарского типа, в т.ч.  54 

           семинары, практические занятия (в том числе практическая 
подготовка) 

54 (18) 

           лабораторные работы (в том числе практическая подготов-
ка) 

- 

    курсовое проектирование (КР или КП) - 

    КСР 8 

другие виды контактной работы  - 

Самостоятельная работа 91 

Форма текущего контроля (Кр, реферат, РГР, эссе) Устный опрос, ин-
дивидуальное зада-

ние, реферат  

Форма промежуточной  аттестации (КР, КП , зачет, экзамен) Экзамен (27) 
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4. Содержание дисциплины.  

4.1. Разделы дисциплины и виды занятий. 

№ 
п/п 

Наименование 
раздела дисциплины 

З
ан

я
ти

я
 л

ек
ц

и
о

н
н

о
го

 т
и

п
а,

 

ак
ад

ем
. 

ч
ас

ы
 

Занятия семи-
нарского типа, 
академ. часы 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
, 

ак
ад

ем
. 

ч
ас

ы
 

Ф
о

р
м

и
р

у
ем

ы
е 

к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и
 

Ф
о

р
м

и
р

у
ем

ы
е 

и
н

д
и

к
ат

о
р
ы

 

С
ем

и
н

ар
ы

 и
/и

л
и

 п
р

ак
-

ти
ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я 

Л
аб

о
р

ат
о

р
н

ы
е 

р
аб

о
ты

 

1. Введение. Цели и задачи предмета. 

Основные термины и определения. 

2 2 0 7 ПК-1 ПК-1.1 

ПК-1.2 

ПК-1.3 

2. Основные положения трудового 

права.  

4 6 0 8 ПК-1 ПК-1.1 

ПК-1.2 

ПК-1.3 

3. Государственное регулирование в 

сфере охраны труда.  

4 6 0 8 ПК-1 ПК-1.1 

ПК-1.2 

ПК-1.3 

4. Государственные нормативные тре-

бования по охране труда. 

4 6 0 8 ПК-1 ПК-1.1 

ПК-1.2 

ПК-1.3 

5. Обязанности и ответственность ра-

ботников и должностных лиц. 

2 4 0 5 ПК-1 ПК-1.1 

ПК-1.2 

ПК-1.3 

6. Организация работы по охране тру-

да и технике безопасности на пред-

приятии. 

4 6 0 10 ПК-1 ПК-1.1 

ПК-1.2 

ПК-1.3 

7. Идентификация и воздействие на 

человека негативных факторов про-

изводственной среды. 

4 6 0 12 ПК-1 ПК-1.1 

ПК-1.2 
ПК-1.3 

8. Производственная санитария и ги-

гиена труда. 

2 4 0 8 ПК-1 ПК-1.1 

ПК-1.2 
ПК-1.3 

9. Условия труда. Аттестация рабочих 

мест. Специальная оценка условий 

труда. Эргономика и организация 

рабочих мест. 

4 6 0 12 ПК-1 ПК-1.1 

ПК-1.2 
ПК-1.3 

10. Психофизиологические основы без-

опасности труда. 

2 2 0 5 ПК-1 ПК-1.1 

ПК-1.2 
ПК-1.3 

11. Производственный травматизм, 

несчастные случаи и профессио-

нальные заболевания, порядок их 

расследования и возмещения ущер-

ба. 

4 6 

 

0 8 ПК-1 ПК-1.1 

ПК-1.2 
ПК-1.3 
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4.2. Занятия лекционного типа. 

№  

раздела 

дисциплины 

Наименование темы  

и краткое содержание занятия 

Объем,  

акад. 

часы 

Инновационная 

форма 

1 Предмет охраны труда. Роль и место знаний по 

дисциплине. История развития науки в России. 

Международная организация труда. Основные 

понятия охраны труда 

2 Лекция-

визуализация 

(ЛВ) 

2 Основные положения трудового права. Право-

вые основы охраны труда. Международные 

трудовые нормы Международной организации 

труда, регулирующие трудовые отношения.  

Основополагающие принципы Конституции 

Российской Федерации. Трудовой кодекс Рос-

сийской Федерации, федеральные законы и 

другие нормативные правовые акты, содержа-

щие нормы трудового права. Трудовое право и 

государственное регулирование социально-

трудовых отношений. Правовые источники 

охраны труда: Конституция Российской Феде-

рации; федеральные конституционные законы; 

Трудовой кодекс Российской Федерации; иные 

федеральные законы; указы Президента Рос-

сийской Федерации; постановления Прави-

тельства Российской Федерации; нормативные 

правовые акты федеральных органов исполни-

тельной власти; конституции (уставы), законы 

и иные нормативные правовые акты субъектов 

Российской Федерации; акты органов местного 

самоуправления и локальные нормативные ак-

ты, содержащие нормы трудового права. Дей-

ствие законов и иных нормативных правовых 

актов, содержащих нормы трудового права. 

Государственные нормативные требования 

охраны труда, устанавливающие правила, про-

цедуры и критерии, направленные на сохране-

ние жизни и здоровья работников в процессе 

трудовой деятельности, содержащиеся в феде-

ральных законах и иных нормативных право-

вых актах об охране труда субъектов Россий-

ской Федерации.  

Нормативные правовые акты, содержащие гос-

ударственные нормативные требования охра-

ны труда, Министерства здравоохранения и 

социального развития Российской Федерации, 

Министерства промышленности и энергетики, 

федеральных органов исполнительной власти, 

Ростехнадзора: сфера применения, порядок 

разработки, утверждения, согласования и пере-

смотра. Порядок подготовки нормативных 

правовых актов федеральных органов испол-

нительной власти и их государственной реги-

4 ЛВ 
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№  

раздела 

дисциплины 

Наименование темы  

и краткое содержание занятия 

Объем,  

акад. 

часы 

Инновационная 

форма 

страции. 

3 Государственное регулирование в сфере охра-

ны труда. Государственные нормативные тре-

бования по охране труда. Правовые основы 

государственного управления охраной труда. 

Структура органов государственного управле-

ния охраной труда. Функции и полномочия в 

области охраны труда Правительства Россий-

ской Федерации, Министерства здравоохране-

ния и социального развития Российской Феде-

рации, федеральных органов исполнительной 

власти, органов исполнительной власти субъ-

ектов Российской Федерации, органов местно-

го самоуправления, осуществляющих: управ-

ление охраной труда на федеральном (общего-

сударственном), отраслевом, региональном 

(субъекта Российской Федерации) и муници-

пальном (органа местного самоуправления) 

уровнях. Органы государственного надзора и 

контроля за соблюдением трудового законода-

тельства и иных нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права. Прокура-

тура и ее роль в системе государственного 

надзора и контроля. Федеральные службы и их 

функции. Федеральная служба по труду и за-

нятости. Ростехнадзор, Роспотребнадзор и дру-

гие специализированные федеральные службы. 

Государственный инспектор и его права. Госу-

дарственная экспертиза условий труда и ее 

функции. Органы, осуществляющие обяза-

тельное социальное страхование от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний. Органы медико-социальной экс-

пертизы. Организация общественного кон-

троля в лице технических инспекций профес-

сиональных союзов. 

4 ЛВ 

4 Государственные нормативные требования по 

охране труда. Порядок разработки, принятия, 

внедрения нормативных требований. Техниче-

ские регламенты и изменение всей системы 

нормативных актов по безопасности в Россий-

ской Федерации. Международные и европей-

ские стандарты и, нормы. Проблемы гармони-

зации российских норм с международными 

нормами и нормами Европейского Союза. 

Национальные и государственные (ГОСТ) 

стандарты. СанПиНы (санитарные правила и 

нормы), СНиПы (строительные нормы и пра-

вила), СП (своды правил), ПОТ (правила охра-

4 ЛВ 
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№  

раздела 

дисциплины 

Наименование темы  

и краткое содержание занятия 

Объем,  

акад. 

часы 

Инновационная 

форма 

ны труда), НПБ (нормы пожарной безопасно-

сти), ПБ (правила безопасности), РД (руково-

дящие документы), МУ (методические указа-

ния) и другие   документы. 

5 Обязанности и ответственность работников и 

должностных лиц. Трудовые обязанности ра-

ботников по охране труда. Ответственность 

работников за невыполнение требований охра-

ны труда (своих трудовых обязанностей). Ад-

министративная и уголовная ответственность 

должностных лиц за нарушение или неиспол-

нение требований законодательства о труде и 

об охране труда   

2 ЛВ 

6 Организация работ по охране труда на пред-

приятии. Организация и функции служб охра-

ны труда на предприятии. Органы контроля и 

надзора за безопасностью и охраной труда в 

РФ. Система обучения охране труда и технике 

безопасности.  

4 ЛВ 

7 Идентификация и воздействие на человека 

негативных факторов производственной сре-

ды. Классификация ОВПФ. Типичные источ-

ники ОВПФ. Опасные виды работ. Вредные 

виды работ.  

4 ЛВ 

8 Производственная санитария и гигиена труда. 

Санитарно-гигиенические требования к учре-

ждениям (организациям). Микроклимат и вен-

тиляция помещений. Освещение производ-

ственных помещений. Защита от шума и виб-

рации. Защита от воздействия вредных газов, 

паров и пылей. Защита от воздействия произ-

водственных излучений. Основы гигиены тру-

да. 

2 ЛВ 

9 Условия труда. Аттестация рабочих мест по 

условиям труда с последующей сертификацией 

работ по охране труда. Специальная оценка 

условий труда. Эргономика и организация ра-

бочих мест. 

4 ЛВ 

10 Психофизиологические основы безопасности 

труда. Психические процессы, определяющие 

безопасность человека. Психические свойства 

человека, влияющие на безопасность труда. 

Психологическое состояние человека и произ-

водственная безопасность.  

2 ЛВ 

11 Травматизм и профессиональные заболевания. 

Служебное и специальное расследование и 

4 ЛВ 
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№  

раздела 

дисциплины 

Наименование темы  

и краткое содержание занятия 

Объем,  

акад. 

часы 

Инновационная 

форма 

учет случаев травматизма на производстве и 

профессиональных заболеваний. Методы ана-

лиза причин производственного травматизма. 

Выплаты и компенсации. Основные меры по 

предупреждению травматизма и профессио-

нальной заболеваемости на производстве.  

4.3. Занятия семинарского типа. 

4.3.1. Семинары, практические занятия. 

№ 

раздела 

дисци-

плины 

Наименование темы 

и краткое содержание занятия 

Объем, 

акад. часы 

Инноваци-

онная форма 
всего 

в том 

числе 

на 

прак-

тиче-

скую 

подго-

товку* 

1 Предмет охраны труда. Роль и место 

знаний по дисциплине. История разви-

тия науки в России. Международная ор-

ганизация труда. Основные понятия 

охраны труда 

2  Групповая 

дискуссия 

2 Основные положения трудового права. 

Правовые основы охраны труда. Меж-

дународные трудовые нормы Междуна-

родной организации труда, регулирую-

щие трудовые отношения.  Основопола-

гающие принципы Конституции Рос-

сийской Федерации. Трудовой кодекс 

Российской Федерации, федеральные 

законы и другие нормативные правовые 

акты, содержащие нормы трудового 

права. Трудовое право и государствен-

ное регулирование социально-трудовых 

отношений. Правовые источники охра-

ны труда: Конституция Российской Фе-

дерации; федеральные конституцион-

ные законы; Трудовой кодекс Россий-

ской Федерации; иные федеральные за-

коны; указы Президента Российской 

Федерации; постановления Правитель-

ства Российской Федерации; норматив-

ные правовые акты федеральных орга-

нов исполнительной власти; конститу-

ции (уставы), законы и иные норматив-

ные правовые акты субъектов Россий-

6 2 Групповая 

дискуссия 
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№ 

раздела 

дисци-

плины 

Наименование темы 

и краткое содержание занятия 

Объем, 

акад. часы 

Инноваци-

онная форма 
всего 

в том 

числе 

на 

прак-

тиче-

скую 

подго-

товку* 

ской Федерации; акты органов местного 

самоуправления и локальные норматив-

ные акты, содержащие нормы трудового 

права. Действие законов и иных норма-

тивных правовых актов, содержащих 

нормы трудового права. Государствен-

ные нормативные требования охраны 

труда, устанавливающие правила, про-

цедуры и критерии, направленные на 

сохранение жизни и здоровья работни-

ков в процессе трудовой деятельности, 

содержащиеся в федеральных законах и 

иных нормативных правовых актах об 

охране труда субъектов Российской Фе-

дерации.  

Нормативные правовые акты, содержа-

щие государственные нормативные тре-

бования охраны труда, Министерства 

здравоохранения и социального разви-

тия Российской Федерации, Министер-

ства промышленности и энергетики, 

федеральных органов исполнительной 

власти, Ростехнадзора: сфера примене-

ния, порядок разработки, утверждения, 

согласования и пересмотра. Порядок 

подготовки нормативных правовых ак-

тов федеральных органов исполнитель-

ной власти и их государственной реги-

страции (в форме практической подго-

товки). 

3 Правовые основы государственного 

управления охраной труда. Структура 

органов государственного управления 

охраной труда. Функции и полномочия 

в области охраны труда Правительства 

Российской Федерации, Министерства 

здравоохранения и социального разви-

тия Российской Федерации, федераль-

ных органов исполнительной власти, 

органов исполнительной власти субъек-

тов Российской Федерации, органов 

местного самоуправления, осуществля-

6  Групповая 

дискуссия 
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№ 

раздела 

дисци-

плины 

Наименование темы 

и краткое содержание занятия 

Объем, 

акад. часы 

Инноваци-

онная форма 
всего 

в том 

числе 

на 

прак-

тиче-

скую 

подго-

товку* 

ющих: управление охраной труда на 

федеральном (общегосударственном), 

отраслевом, региональном (субъекта 

Российской Федерации) и муниципаль-

ном (органа местного самоуправления) 

уровнях. Органы государственного 

надзора и контроля за соблюдением 

трудового законодательства и иных 

нормативных правовых актов, содер-

жащих нормы трудового права. Проку-

ратура и ее роль в системе государ-

ственного надзора и контроля. Феде-

ральные службы и их функции. Феде-

ральная служба по труду и занятости. 

Ростехнадзор, Роспотребнадзор и дру-

гие специализированные федеральные 

службы. Государственный инспектор и 

его права. Государственная экспертиза 

условий труда и ее функции. Органы, 

осуществляющие обязательное соци-

альное страхование от несчастных слу-

чаев на производстве и профессиональ-

ных заболеваний. Органы медико-

социальной экспертизы. Организация 

общественного контроля в лице техни-

ческих инспекций профессиональных 

союзов. 

4 Государственные нормативные требо-

вания по охране труда. Национальные и 

государственные (ГОСТ) стандарты. 

СанПиНы (санитарные правила и нор-

мы), СНиПы (строительные нормы и 

правила), СП (своды правил), ПОТ 

(правила охраны труда), НПБ (нормы 

пожарной безопасности), ПБ (правила 

безопасности), РД (руководящие доку-

менты), МУ (методические указания) и 

другие документы. 

6  Групповая 

дискуссия 

5 Обязанности и ответственность работ-

ников и должностных лиц. Трудовые 

обязанности работников по охране тру-

4  Групповая 

дискуссия 
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№ 

раздела 

дисци-

плины 

Наименование темы 

и краткое содержание занятия 

Объем, 

акад. часы 

Инноваци-

онная форма 
всего 

в том 

числе 

на 

прак-

тиче-

скую 

подго-

товку* 

да. Ответственность работников за не-

выполнение требований охраны труда 

(своих трудовых обязанностей). Адми-

нистративная и уголовная ответствен-

ность должностных лиц за нарушение 

или неисполнение требований законо-

дательства о труде и об охране труда   

6 Организация работ по охране труда на 

предприятии. Порядок создания службы 

по охране труда на предприятии. Расчет 

штатной численности сотрудников 

службы охраны труда на предприятии. 

Документальное оформление создания 

службы охраны труда на предприятии. 

Критерии определения организацион-

ной формы работы по охране труда на 

предприятии. Структура, задачи и 

функции службы охраны труда на пред-

приятии. Права работников службы 

охраны труда на предприятии. Органи-

зация труда работников службы охраны 

труда на предприятии. Контроль над 

деятельностью службы охраны труда на 

предприятии. Комитеты (комиссии) по 

охране труда: состав, задачи, функции, 

права, порядок создания. Порядок обу-

чения охране труда на предприятии. 

Субъекты и объекты обучения.  Кабине-

ты и уголки охраны труда: задачи, по-

рядок создания и управления, основные 

направления деятельности, мероприятия 

по охране труда на предприятии. Тема-

тическая структура, оборудование, 

оснащение и оформление кабинетов и 

уголков охраны труда (в форме практи-

ческой подготовки). Инструктажи по 

охране труда. Инструкции по охране 

труда, порядок их разработки и утвер-

ждения. 

6 4 Деловая иг-

ра «Знаки 

безопасно-

сти» (кросс-

ворды, вик-

торины, 

блиц-

опросы, 

группо-вые 

задания и 

пр.) 

7 Идентификация и воздействие на чело-

века негативных факторов производ-

6 3 Групповая 

дискуссия 
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№ 

раздела 

дисци-

плины 

Наименование темы 

и краткое содержание занятия 

Объем, 

акад. часы 

Инноваци-

онная форма 
всего 

в том 

числе 

на 

прак-

тиче-

скую 

подго-

товку* 

ственной среды. Классификация ОВПФ. 

Предельно допустимый уровень воздей-

ствия (ПДУ). Предельно допустимая 

концентрация (ПДК) и ориентировоч-

ный безопасный уровень воздействия 

(ОБУВ). Принципы установления ПДУ, 

ПДК, ОБУВ (в форме практической 

подготовки). Опасные и вредные (ОиВ) 

механические, физические, химические, 

биологические факторы производствен-

ной среды. ОиВ трудового процесса. 

Ограничение выполнения тяжелых ра-

бот и работ с вредными или опасными 

условиями труда. Компенсация за не-

благоприятные условия труда. 

8 Производственная санитария и гигиена 

труда. Санитарно-гигиенические требо-

вания к учреждениям (организациям). 

Микроклимат и вентиляция помещений. 

Освещение производственных помеще-

ний. Защита от шума и вибрации. Защи-

та от воздействия вредных газов, паров 

и пылей. Защита от воздействия произ-

водственных излучений. Основы гигие-

ны труда. 

4  Групповая 

дискуссия 

9 Условия труда. Классификация условий 

труда: санитарно-гигиенические, метео-

рологические, психофизиологические, 

безопасности труда, эстетические, соци-

ально-психологические. Категории тя-

жести труда. Классы условий труда по 

уровню вредности и опасности. Атте-

стация рабочих мест по условиям труда: 

понятие, задачи, виды, порядок прове-

дения. Аттестационная комиссия: со-

став, функции, порядок создания. Спе-

циальная оценка условий труда как ос-

новное организационное мероприятие. 

Регулирование СОУТ. Права и обязан-

ности работодателя в связи с проведе-

нием СОУТ. Права и обязанности ра-

6 4 Групповая 

дискуссия 
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№ 

раздела 

дисци-

плины 

Наименование темы 

и краткое содержание занятия 

Объем, 

акад. часы 

Инноваци-

онная форма 
всего 

в том 

числе 

на 

прак-

тиче-

скую 

подго-

товку* 

ботника в связи с проведением СОУТ. 

Права и обязанности организации, про-

водящей СОУТ. Применение результа-

тов проведения СОУТ. Организация 

проведения СОУТ. Подготовка к прове-

дению СОУТ. Идентификация потенци-

ально вредных и (или) опасных произ-

водственных факторов. Декларирование 

соответствия условий труда государ-

ственным нормативным требованиям 

охраны труда (в форме практической 

подготовки). Исследования (испытания) 

и измерения вредных и (или) опасных 

производственных факторов. Класси-

фикация условий труда. Особенности 

проведения СОУТ на отдельных рабо-

чих местах. Проведение внеплановой 

СОУТ. Федеральная государственная 

информационная система учета резуль-

татов проведения СОУТ. Организации, 

проводящие СОУТ, и эксперты органи-

заций, проводящих СОУТ. Экспертиза 

качества СОУТ. Рассмотрение разно-

гласий по вопросам проведения СОУТ. 

10 Психофизиологические основы без-

опасности труда Психофизиологическая 

адаптация к условиям профессиональ-

ной деятельности. Понятие режимов 

труда и отдыха персонала. Психофизио-

логические компоненты работоспособ-

ности персонала. Разработка рекомен-

даций по снижению уровня заболевае-

мости (в форме практической подготов-

ки). 

2 1 Групповая 

дискуссия 

11 Травматизм и профессиональные забо-

левания. Расследование и учет несчаст-

ных случаев в учреждениях (в форме 

практической подготовки). Обязатель-

ное социальное страхование от несчаст-

ных случаев на производстве и профес-

сиональных заболеваний.  

6 4 Деловая иг-

ра «Рассле-

дование 

несчастного 

случая на 

производ-

стве». 
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4.3.2. Лабораторные работы – планом не предусмотрены 

4.4. Самостоятельная работа обучающихся. 

№ раздела 

дисциплины 

Перечень вопросов для самостоятельного 

изучения 

Объем,  

акад. 

часы 

Форма контроля 

1 Основные понятия охраны труда 7 Индивидуальное 

задание 

2 Основные положения трудового права. 

Правовые основы охраны труда. Междуна-

родные трудовые нормы. Основополагаю-

щие принципы Конституции Российской 

Федерации. Трудовой кодекс Российской 

Федерации, федеральные законы и другие 

нормативные правовые акты, содержащие 

нормы трудового права.  

8 Устный опрос 

3 Правовые основы государственного управ-

ления охраной труда. Структура органов 

государственного управления охраной тру-

да. Функции и полномочия в области охра-

ны труда Правительства Российской Феде-

рации, Министерства здравоохранения и 

социального развития Российской Федера-

ции, федеральных органов исполнительной 

власти, органов исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации, органов 

местного самоуправления, осуществляю-

щих: управление охраной труда на феде-

ральном (общегосударственном), отрасле-

вом, региональном (субъекта Российской 

Федерации) и муниципальном (органа 

местного самоуправления) уровнях. Органы 

государственного надзора и контроля за со-

блюдением трудового законодательства и 

иных нормативных правовых актов, содер-

жащих нормы трудового права.  

8 Устный опрос 

4 Государственные нормативные требования 

по охране труда. Национальные и государ-

ственные (ГОСТ) стандарты. СанПиНы (са-

нитарные правила и нормы), СНиПы (стро-

ительные нормы и правила), СП (своды 

правил), ПОТ (правила охраны труда), НПБ 

(нормы пожарной безопасности), ПБ (пра-

вила безопасности), РД (руководящие до-

кументы), МУ (методические указания) и 

другие   документы. 

8 Индивидуальное 

задание 

5 Обязанности и ответственность работников 

и должностных лиц. Трудовые обязанности 

работников по охране труда. Ответствен-

5 Устный опрос 
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№ раздела 

дисциплины 

Перечень вопросов для самостоятельного 

изучения 

Объем,  

акад. 

часы 

Форма контроля 

ность работников за невыполнение требо-

ваний охраны труда (своих трудовых обя-

занностей). Административная и уголовная 

ответственность должностных лиц за 

нарушение или неисполнение требований 

законодательства о труде и об охране труда   

6 Организация работ по охране труда на 

предприятии Кабинеты и уголки охраны 

труда: задачи, порядок создания и управле-

ния, основные направления деятельности, 

мероприятия по охране труда на предприя-

тии. Тематическая структура, оборудова-

ние, оснащение и оформление кабинетов и 

уголков охраны труда. Инструктажи по 

охране труда. Инструкции по охране труда, 

порядок их разработки и утверждения. 

10 Индивидуальное 

задание 

7 Идентификация и воздействие на человека 

негативных факторов производственной 

среды. Классификация ОВПФ. Предельно 

допустимый уровень воздействия (ПДУ). 

Предельно допустимая концентрация 

(ПДК) и ориентировочный безопасный 

уровень воздействия (ОБУВ). Принципы 

установления ПДУ, ПДК, ОБУВ. Опасные 

и вредные (ОиВ) механические, физиче-

ские, химические, биологические факторы 

производственной среды. ОиВ трудового 

процесса. 

12 Индивидуальное 

задание 

8 Производственная санитария и гигиена 

труда. Санитарно-гигиенические требова-

ния к учреждениям (организациям). Мик-

роклимат и вентиляция помещений. Осве-

щение производственных помещений. За-

щита от шума и вибрации. Защита от воз-

действия вредных газов, паров и пылей. 

Защита от воздействия производственных 

излучений. Основы гигиены труда. 

8 Р, устный опрос 

9 Условия труда. Классификация условий 

труда: санитарно-гигиенические, метеоро-

логические, психофизиологические, без-

опасности труда, эстетические, социально-

психологические. Категории тяжести труда. 

Классы условий труда по уровню вредно-

сти и опасности. Аттестация рабочих мест 

по условиям труда: понятие, задачи, виды, 

порядок проведения. Аттестационная ко-

миссия: состав, функции, порядок создания. 

12 Устный опрос, ин-

дивидуальное зада-

ние 
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№ раздела 

дисциплины 

Перечень вопросов для самостоятельного 

изучения 

Объем,  

акад. 

часы 

Форма контроля 

Специальная оценка условий труда: поня-

тие, задачи, виды, порядок проведения. Ис-

следования (испытания) и измерения вред-

ных и (или) опасных производственных 

факторов. Декларирование соответствия 

условий труда государственным норматив-

ным требованиям охраны труда. Гарантии и 

компенсации. Сходства и различия аттеста-

ции рабочих мест и СОУТ. Эргономика и 

организация рабочих мест. Выбор положе-

ния работающего. Пространственная ком-

поновка рабочего места. Средства защиты: 

индивидуальные и коллективные, требова-

ния к качеству, маркировке, обеспечению 

работников, учету и хранению. Комнаты 

отдыха: отечественный и зарубежный опыт 

10 Психофизиологические основы безопасно-

сти труда Удовлетворенность персонала 

работой. Стресс на рабочем месте. Понятие 

режимов труда и отдыха персонала. Пси-

хофизиологические компоненты работо-

способности персонала. Разработка реко-

мендаций по снижению уровня заболевае-

мости. Влияние алкоголя на безопасность 

труда. 

5 Р, устный опрос 

11 Травматизм и профессиональные заболева-

ния. Расследование и учет несчастных слу-

чаев в образовательных учреждениях. Обя-

зательное социальное страхование от 

несчастных случаев на производстве и про-

фессиональных заболеваний. Расчет затрат 

на охрану труда и технику безопасности. 

Разработка мероприятий по охране труда. 

8 Устный опрос, ин-

дивидуальное зада-

ние 
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4.5 Примерные темы рефератов и индивидуальных заданий 

Примерные темы для рефератов 

1. Санитарно-гигиенические требования к организациям.  

2.  Микроклимат помещений.  

3. Вентиляция помещений.  

4. Освещение производственных помещений.  

5. Защита от шума и вибрации.  

6. Защита от воздействия вредных газов, паров и пылей.  

7. Защита от воздействия производственных излучений.  

8. Основы гигиены труда.  

9. Стресс на рабочем месте. 

10. Комнаты отдыха: отечественный и зарубежный опыт. 

11. Климат и здоровье человека. 

12. Организация рабочего места для создания комфортных зрительных условий. 

13. Чрезмерные, или запредельные, формы психического напряжения. 

14. Влияние алкоголя на производственную безопасность. 

15. Психологические причины травматизма. 

 

Примеры индивидуальных заданий 

1. Анализ предложенного списка нормативной документации: выявление дей-
ствующих и утративших силу документов, вновь введенных и замененных нормативов. 

2. Создание уголка охраны труда на предприятии. 
3. Разработка вводного, первичного, повторного, внепланового, целевого ин-

структажа (в соответствии с заданием преподавателя). 
4. Идентификация вредных и опасных факторов в одном из производственных 

(учебных) заведений. 
5. Составление инвентаризационной ведомости выдачи спецодежды работни-

кам. 
6. Расчет затрат на охрану труда и технику безопасности. 

5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обуча-

ющихся по дисциплине. 
Методические указания для обучающихся по организации самостоятельной работы 

по дисциплине, включая перечень тем самостоятельной работы, формы текущего кон-
троля по дисциплине и требования  к их выполнению размещены в электронной информа-
ционно-образовательной среде СПбГТИ(ТУ) на сайте: https://media.technolog.edu.ru  

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме экзамена.  

Экзамен предусматривает выборочную проверку освоения предусмотренных эле-

ментов компетенций и комплектуются теоретическими вопросами. 

 При сдаче экзамена, студент получает три вопроса из перечня вопросов, время 

подготовки студента к устному ответу - до 45 мин. 

Пример варианта вопросов на экзамене: 

 

 

 

 

 

 

Вариант № 1 

 

1. Охрана труда. Основные определения. 

2. Дайте оценку роли человеческого фактора в обеспечении безопасности. 

3. Особенности проведения СОУТ на отдельных рабочих местах. Проведе-

ние внеплановой СОУТ.  

https://media.technolog.edu.ru/
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Фонд оценочных средств по дисциплине представлен в Приложении № 1 

 

Результаты освоения дисциплины считаются достигнутыми, если для всех элемен-

тов компетенций достигнут пороговый уровень освоения компетенции на данном этапе – 

оценка «удовлетворительно». 

 

7. Перечень учебных изданий, необходимых для освоения дисциплины. 

а) печатные издания: 

1. Костюк, Л. В. Организация и нормирование труда : учебное пособие / Л. В. Костюк 

; СПбГТИ(ТУ). Кафедра управления персоналом и рекламы. – Санкт-Петербург : 

[б. и.], 2018. - 181 с.  

2. Костюк, Л. В. Управление безопасностью труда : Учебное пособие / Л. В. Костюк, 

А. С. Мазур, С. В. Савонин ; СПбГТИ(ТУ). Кафедра химической энергетики, Ка-

федра управления персоналом и рекламы. – Санкт-петербург : СПбГТИ(ТУ), 2010. 

- 163 с.  

3. Занько, Н. Г. Безопасность жизнедеятельности : Учебник для вузов по дисциплине 

"Безопасность жизнедеятельности" для всех направлений и спец. / Н. Г. Занько, К. 

Р. Малаян, О. Н. Русак; под ред. О. Н. Русака. - 13-е изд., испр. – Санкт-Петербург ; 

Москва ; Краснодар : Лань, 2012. - 671 с. - ISBN 978-5-8114-0284-7 

4. Безопасность жизнедеятельности. Безопасность технологических процессов и про-

изводств. Охрана труда : УЧЕБНЫЕ ПОСОБИЯ для вузов / П. П. Кукин, В. Л. Ла-

пин, Н. Л. Пономарев, Н. И. Сердюк. - 4-е изд., перераб. - Москва : Высшая школа, 

2007. - 335 с. - ISBN 978-5-06-005830-7  

5. Производственная безопасность : учебное пособие / И. Г. Янковский [и др.] ; 

СПбГТИ(ТУ). Кафедра химической энергетики. - СПб. : [б. и.], 2016. - 189 с. :  

6. Производственная безопасность : Практикум / И. Г. Янковский [и др.] ; 

СПбГТИ(ТУ). Кафедра химической энергетики. - СПб. : [б. и.], 2016. - 142 с.  

7. Безопасность жизнедеятельности : Учебник для вузов / С. В. Белов, В. А. Девиси-

лов, А. В. Ильницкая [и др.]; под общ. ред. С. В. Белова. - 8-е изд., стер. - Москва : 

Высшая школа, 2009. - 616 с. - ISBN 978-5-06-006176-5 

8. Занько, Н. Г. Медико-биологические основы безопасности жизнедеятельности : 

Лабораторный практикум: учебное пособие для вузов по направлениям 553500 

"Защита окружающей среды" и 656500 "Безопасность жизнедеятельности" / Н. Г. 

Занько, В. М. Ретнев. - Москва : Aкадемия, 2005. - 250 с. - ISBN 5-7695-2260-7 

9. Безопасность труда в химической промышленности : Учебное пособие для вузов в 

области химической технологии и биотехнологии / Н. И. Торопов , О. А. Блохина, 

М. Д. Чернецкая [и др.]; Под ред. Л. К. Марининой. - Москва : Академия, 2007. - 

528 с. - ISBN 5-7695-2424-3  

10. Кирюшкин, А. А. Охрана труда и окружающей среды : Методические указания к 

дипломному проектированию / А. А. Кирюшкин, З. В. Капитоненко, Г. К. Ивахнюк 

; СПбГТИ(ТУ). Кафедра обеспечения жизнедеятельности и охраны труда. – Санкт-

петербург : [б. и.], 2005. - 26 с.  

11. Производственная безопасность : учебное пособие для вузов по направлению под-

готовки бакалавров "Техносферная безопасность" / В. С. Бурлуцкий [и др.] ; под 

ред. С. В. Ефремова ; СПбГПУ. – Санкт-Петербург : Изд-во Политехн. ун-та, 2012. 

   Ч.1 : Теория и организация производственной безопасности. - 177 с. - ISBN 978-5-

7422-3612-2  

12. Пожарная безопасность : учебное пособие для вузов по направлению подготовки 

"Техносферная безопасность" / Э. В. Пьядичев [и др.] ; под общ. ред. В. С. Шкраба-

ка. – Санкт-Петербург : Проспект Науки, 2013. - 224 с. - ISBN 978-5-903090-92-1 
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13. Лютова, Ж. Б. Безопасность жизнедеятельности: основные понятия и определения : 

Учебное пособие / Ж. Б. Лютова, Н. В. Чумак, И. В. Юдин ; СПбГТИ(ТУ). Кафедра 

радиационной технологии. – Санкт-Петербург : [б. и.], 2018. - 64 с.  

14. Капитоненко, З. В. Вредные вещества : Текст лекций / З. В. Капитоненко, А. А. Ки-

рюшкин; под ред. Г. К. Ивахнюка ; СПбГТИ(ТУ). Кафедра обеспечения жизнедея-

тельности и охраны труда. – Санкт-Петербург : [б. и.], 2008. - 98 с.  

15. Каминский, С. Л. Средства индивидуальной защиты в охране труда / С. Л. Камин-

ский. – Санкт-Петербург : Проспект Науки, 2010. - 303 с. - ISBN 978-5-903090-48-8 

16. Каминский, С. Л. Основы рациональной защиты органов дыхания на производстве 

: Учебное пособие для вузов по направлению 280100 "Безопасность жизнедеятель-

ности" / С. Л. Каминский. – Санкт-петербург : Проспект Науки, 2007. - 207 с. -

 ISBN 978-5-903090-09-9 

17. Капитоненко, З. В. Охрана труда и окружающей среды : учебное пособие к выпол-

нению выпускных квалификационных работ (ВКР) / З. В. Капитоненко, И. В. 

Юдин ; СПбГТИ(ТУ). Кафедра радиационной технологии. – Санкт-Петербург : [б. 

и.], 2017. - 27 с.  

б) электронные учебные издания: 

1. Буловская, Л. П. Безопасность жизнедеятельности. Правовые основы охраны 

труда и производственной санитарии : учебное пособие / Л. П. Буловская, В. К. 

Иванов. — Санкт-Петербург : СПбГУТ им. М.А. Бонч-Бруевича, 2016. — 103 с. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/181465 (дата обращения: 05.05.2021). — Режим доступа: 

для авториз. пользователей. 

2. Кузнецов, К. Б. Управление рисками, системный анализ и моделирование : 

учебное пособие / К. Б. Кузнецов. — Екатеринбург : , 2018. — 34 с. — Текст : элек-

тронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/121334 (дата обращения: 05.05.2021). — Режим доступа: 

для авториз. пользователей. 

3. Кучера, Л. Я. Эргономика и психофизиологические основы безопасности труда: 

практикум : учебное пособие / Л. Я. Кучера ; составитель Л. Я. Кучера. — Иркутск 

: ИрГУПС, 2020. — 68 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/157885 (дата обращения: 05.05.2021). 

— Режим доступа: для авториз. пользователей. 

4. Охрана труда. Практические интерактивные занятия : учебное пособие для вузов 

/ Г. Н. Титова, Н. С. Громов, В. В. Потапенко [и др.] ; под редакцией Г. К. Ивахню-

ка. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2020. — 280 с. — ISBN 978-5-8114-

5876-9. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/146659 (дата обращения: 05.05.2021). — Режим до-

ступа: для авториз. пользователей. 

 

8. Перечень электронных образовательных ресурсов, необходимых для освоения 

дисциплины. 

Учебный план, РПД и учебно-методические материалы: 

http://media.technolog.edu.ru 

Электронная библиотека СПбГТИ(ТУ) (на базе ЭБС «БиблиоТех») 

Принадлежность – собственная СПбГТИ(ТУ).  

Договор на передачу права (простой неисключительной лицензии) на использова-

ния результата интеллектуальной деятельности ООО «БиблиоТех» 

ГК№0372100046511000114_135922 от 30.08.2011 

Адрес сайта – http://bibl.lti-gti.ru/ 

 

http://media.technolog.edu.ru/
http://bibl.lti-gti.ru/
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Интернет-ресурсы: проводить поиск в различных системах, таких как 

www.yandex.ru, www.google.ru, www.rambler.ru, www.yahoo.ru  и использовать материалы 

сайтов, рекомендованных преподавателем на лекционных занятиях. 

С компьютеров института открыт доступ к: 

www.elibrary.ru - eLIBRARY - научная электронная библиотека периодических из-

даний;  

http://e.lanbook.com - Электронно-библиотечная система издательства «Лань», кол-

лекции «Химия» (книги издательств «Лань», «Бином», «НОТ»), «Нанотехнологии» (книги 

издательства «Бином. Лаборатория знаний»); 

www.consultant.ru - КонсультантПлюс - база законодательных документов по РФ и 

Санкт-Петербургу; 

www.scopus.com - База данных рефератов и цитирования Scopus издательства 

Elsevier; 

http://webofknowledge.com - Универсальная реферативная база данных научных 

публикаций Web of Science компании Thomson Reuters; 

http://iopscience.iop.org/journals?type=archive, http://iopscience.iop.org/page/subjects - 

Издательство IOP (Великобритания); 

www.oxfordjournals.org - Архив научных журналов издательства Oxford University 

Press; 

http://www.sciencemag.org/ - Полнотекстовый доступ к журналу Science (The Ameri-

can Association for the Advancement of Science (AAAS)); 

http://www.nature.com - Доступ к журналу Nature (Nature Publishing Group); 

http://pubs.acs.org - Доступ к коллекции журналов Core + издательства American 

Chemical Society; 

http://journals.cambridge.org - Полнотекстовый доступ к коллекции журналов 

Cambridge University Press. 

            http://www.technocont.ru  -  Сайт «НПО Техноконт»   

      www.adastra.ru; www.foit.ru; www.metso.ru; www.siemens.ru; - сайты фирм разработчи-

ков АСУТП: электронно-библиотечные системы: 

           https://technolog.bibliotech.ru/ - «Электронный читальный зал – БиблиоТех»   

 

9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины. 

Все виды занятий по дисциплине «Основы охраны труда» проводятся в соответ-

ствии с требованиями следующих СТП: 

СТП СПбГТИ 040-02. КС УКДВ. Виды учебных занятий. Лекция. Общие требова-

ния; 

СТО СПбГТИ 018-2014. КС УКДВ. Виды учебных занятий. Семинары и практиче-

ские занятия. Общие требования к организации и проведению. 

СТП СПбГТИ 048-2009. КС УКДВ. Виды учебных занятий. Самостоятельная пла-

нируемая работа студентов. Общие требования к организации и проведению. 

Планирование времени, необходимого на изучение данной дисциплины, лучше 

всего осуществлять на весь семестр, предусматривая при этом регулярное повторение 

пройденного материала. 

Основными условиями правильной организации учебного процесса для студентов 

является:  

плановость в организации учебной работы;  

серьезное отношение к изучению материала;  

постоянный самоконтроль.  

На занятия студент должен приходить, имея знания по уже изученному материалу. 

 

http://www.yandex.ru/
http://www.google.ru/
http://www.rambler.ru/
http://www.yahoo.ru/
file:///C:/Users/User/AppData/Roaming/Microsoft/Word/www.elibrary.ru
http://e.lanbook.com/
http://www.consultant.ru/
file:///C:/Users/User/AppData/Roaming/Microsoft/Word/www.scopus.com
http://webofknowledge.com/
http://iopscience.iop.org/journals?type=archive,%20http://iopscience.iop.org/page/subjects
file:///C:/Users/User/AppData/Roaming/Microsoft/Word/www.oxfordjournals.org
http://www.sciencemag.org/
http://www.nature.com/
http://pubs.acs.org/
http://journals.cambridge.org/
http://www.technocont.ru/
http://www.adastra.ru/
http://www.foit.ru/
http://www.metso.ru/
http://www.metso.ru/
https://technolog.bibliotech.ru/
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10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении обра-

зовательного процесса по дисциплине. 

10.1. Информационные технологии. 

В учебном процессе по данной дисциплине предусмотрено использование инфор-

мационных технологий: 

чтение лекций с использованием слайд-презентаций; 

взаимодействие с обучающимися посредством ЭИОС. 

 

10.2. Программное обеспечение. 

 Для проведения занятий имеются персональные компьютеры с программным обес-

печением: 

- Windows, 

- OpenOffice. 

- Microsoft Office; 

 

10.3. Базы данных и информационные справочные системы. 

1. Электронный фонд нормативно-технической и нормативно-правовой информа-

ции Консорциума «Кодекс»; 

2. Справочно-поисковая система «Консультант-Плюс». 

 

11. Материально-техническое обеспечение освоения дисциплины в ходе реализации 

образовательной программы. 

Для ведения лекционных и практических занятий используется аудитория, оборудо-

ванная средствами оргтехники, на 25 посадочных мест. 

Для проведения практических занятий используется компьютерный класс, оборудо-

ванный персональными компьютерами, объединенными в сеть. 

Для потоковых лекционных занятий (свыше 100 человек) используется платформа 

ZOOM. 

 

12. Особенности освоения дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными воз-

можностями здоровья. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями учебные процесс осуществ-

ляется в соответствии с Положением об организации учебного процесса для обучения ин-

валидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья СПбГТИ(ТУ), утвержденным 

ректором 28.08.2014. 
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Приложение № 1 

к рабочей программе дисципли-

ны 

 

Фонд оценочных средств 

для проведения промежуточной аттестации по  

дисциплине «Основы охраны труда» 

 

1. Перечень компетенций и этапов их формирования. 

 

Индекс ком-

петенции 
Содержание 

Этап формирова-

ния 

ПК-1 Способность определять цели и задачи системы 

управления охраной труда 

 

начальный 
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2. Показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их формирования, шкала оценивания 

 

Код и наименова-

ние индикатора 

достижения ком-

петенции 

Показатели сформированно-

сти (дескрипторы) 

Критерий 

оценивания 

Уровни сформированности 

(описание выраженности дескрипторов) 

«удовлетворительно» 

(пороговый) 

«хорошо» 

(средний) 

«отлично» 

(высокий) 

ПК-1.1  

Осуществление 

руководства си-

стемой сохранения 

жизни и здоровья 

работников в про-

цессе трудовой 

деятельности в 

организации  

 

Называет основные понятия 

охраны труда, перечисляет 

основные нормативные пра-

вовые и технические норма-

тивные правовые акты по 

безопасности труда, пожар-

ной безопасности, производ-

ственной санитарии и гиги-

ене, ориентируется в систе-

мах государственного 

надзора и общественного 

контроля над безопасностью 

труда,  представляет квали-

фикационные требования по 

промышленной безопасно-

сти персонала (ЗН-1); 

Правильные 

ответы на во-

просы №1-15 к 

экзамену, инди-

видуальное за-

дание 

 

Называет основные 

определения охраны 

труда, перечисляет 

основные норматив-

ные правовые и тех-

нические норматив-

ные правовые акты, 

объясняет правила 

контроля безопасно-

сти труда с ошибками 

Называет основные 

определения охраны 

труда, перечисляет ос-

новные нормативные 

правовые и техниче-

ские нормативные 

правовые акты, объяс-

няет правила контроля 

безопасности труда с 

ошибками с неболь-

шими подсказками 

преподавателя 

Уверенно и правильно 

называет основные 

определения охраны 

труда, объясняет пра-

вила контроля без-

опасности труда  

Ориентируется в системе 

законодательства и норма-

тивных правовых актов, по-

казывает способность при-

менения понятийно-

категориального аппарата 

охраны труда в обеспечении 

безопасности трудовой дея-

тельности, нормативно-

техническую документацию 

для определения соответ-

ствия требованиям безопас-

Слабо ориентируется 

в законодательных 

аспектах, процедурах 

контроля соответ-

ствия требованиям 

безопасности труда 

Ориентируется в зако-

нодательных аспектах, 

процедурах контроля 

соответствия требова-

ниям безопасности 

труда с небольшими 

подсказками препода-

вателя  

Уверенно ориентиру-

ется в законодатель-

ных аспектах, проце-

дурах контроля соот-

ветствия требованиям 

безопасности труда 
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Код и наименова-

ние индикатора 

достижения ком-

петенции 

Показатели сформированно-

сти (дескрипторы) 

Критерий 

оценивания 

Уровни сформированности 

(описание выраженности дескрипторов) 

«удовлетворительно» 

(пороговый) 

«хорошо» 

(средний) 

«отлично» 

(высокий) 

ности труда (У-2); 

Показывает навык владения 

методами реализации основ-

ных профессиональных 

функций, навыками исполь-

зования справочной и тех-

нической литературы, 

оформления результатов 

контроля за трудовой дея-

тельностью, навыками и ме-

тодами сбора информации 

для анализа (Н-1). 

Слабо представляет 

правила ведения до-

кументации по 

охране труда и про-

ведения инструкта-

жей, путается в ос-

новных профессио-

нальных функциях, 

недостаточно хорошо 

использует справоч-

ную и техническую 

литературу 

Способен осуществ-

лять поиск необходи-

мой информации в 

справочной и техниче-

ской литературе, пред-

ставляет правила веде-

ния документации по 

охране труда и прове-

дения инструктажей с 

1-2 ошибками, называ-

ет основные профес-

сиональные функции с 

небольшими подсказ-

ками преподавателей 

Безошибочно пред-

ставляет правила веде-

ния документации по 

охране труда и прове-

дения инструктажей, 

уверенно владеет 

навыком поиска и ана-

лиза справочной и 

технической литерату-

ры, способен самосто-

ятельно реализовать 

часть профессиональ-

ных функций 

ПК-1.2  

Анализ и оценка 

состояния без-

опасности 

Называет опасные и вредные 

производственные факторы, 

перечисляет основные тре-

бования к производствен-

ным помещениям и рабочим 

местам, знает основы специ-

альной оценки труда и атте-

стации рабочих мест (ЗН-2); 

Правильные 

ответы на во-

просы №16-24, 

№30-41 к экза-

мену, реферат, 

индивидуальное 

задание 

 

Называет опасные и 

вредные производ-

ственные факторы, 

поверхностно знает 

основные требования 

к производственным 

помещениям, путает-

ся в особенностях 

проведения СОУТ 

Называет опасные и 

вредные производ-

ственные факторы, пе-

речисляет основные 

требования к произ-

водственным помеще-

ниям с небольшими 

подсказками препода-

вателя, объясняет осо-

бенностях проведения 

Самостоятельно назы-

вает опасные и вред-

ные производственные 

факторы, уверенно пе-

речисляет основные 

требования к произ-

водственным помеще-

ниям преподавателя, 

объясняет особенно-

стях проведения СОУТ 
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Код и наименова-

ние индикатора 

достижения ком-

петенции 

Показатели сформированно-

сти (дескрипторы) 

Критерий 

оценивания 

Уровни сформированности 

(описание выраженности дескрипторов) 

«удовлетворительно» 

(пороговый) 

«хорошо» 

(средний) 

«отлично» 

(высокий) 

СОУТ 

 Поясняет порядок проведе-

ния внутреннего аудита, 

оценки качества обучения 

сотрудников по безопасно-

сти труда, излагает порядок 

организации условий труда, 

разрабатывает сбор и обра-

ботку данных для усовер-

шенствования системы 

охраны труда (У-2); 

 Путается в порядке 

проведения внутрен-

них аудитов, слабо 

представляет органи-

зацию и ход СОУТ 

Поясняет порядок 

проведения внутрен-

них аудитов, пред-

ставляет организацию 

и ход СОУТ с неболь-

шими подсказками 

преподавателя 

Уверенно поясняет 

порядок проведения 

внутренних аудитов, 

организацию и ход 

проведения СОУТ, 

способен собрать и 

обработать результаты 

СОУТ, организовать 

усовершенствование 

системы охраны труда 

Демонстрирует навык вла-

дения методами оценки воз-

действия опасных и вредных 

производственных факторов 

на человека, методами каче-

ственной и количественной 

оценки влияния производ-

ственных факторов, методо-

логией получения объектив-

ной и независимой оценки 

текущего состояния защи-

щенности, тенденциями раз-

вития технологий и инстру-

ментальных средств для 

обеспечения безопасности 

труда (Н-2) 

Слабо ориентируется 

в методах оценки 

вредных и опасных 

факторов, путается в 

методологии получе-

ния объективной 

оценки условий тру-

да, поверхностно зна-

ком с технологией 

измерения производ-

ственных факторов 

Ориентируется в ме-

тодах оценки вредных 

и опасных факторов, 

допускает небольшие 

ошибки в методологии 

получения объектив-

ной оценки условий 

труда, имеет представ-

ление о технологии 

измерения производ-

ственных факторов 

В полной мере владеет 

методами оценки 

вредных и опасных 

факторов, не допуска-

ет ошибки в методоло-

гии получения объек-

тивной оценки усло-

вий труда, имеет пред-

ставление о техноло-

гии измерения произ-

водственных факторов 
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Код и наименова-

ние индикатора 

достижения ком-

петенции 

Показатели сформированно-

сти (дескрипторы) 

Критерий 

оценивания 

Уровни сформированности 

(описание выраженности дескрипторов) 

«удовлетворительно» 

(пороговый) 

«хорошо» 

(средний) 

«отлично» 

(высокий) 

ПК-1.3  
Обеспечение ком-

фортного и без-

опасного труда, 

постановка целей 

и определение за-

дач СУОТ 

Рассказывает о производ-

ственной санитарии, гигиене 

труда работника, основных 

физико-химические процес-

сах, протекающих в рабочей 

зоне, современных методы 

защиты работников, пере-

числяет основные причины и 

особенности профилактики 

травматизма и профессио-

нальных заболеваний (ЗН-3); 

Правильные 

ответы на во-

просы №23-29, 

№42-51 к экза-

мену, реферат, 

индивидуальное 

задание 

 

Называет понятия са-

нитарии, гигиены 

труда, слабо пред-

ставляет процессы, 

протекающие в рабо-

чей зоне, путается в 

причинах травматиз-

ма и профзаболева-

ний 

Раскрывает понятия 

санитарии, гигиены 

труда, представляет 

процессы, протекаю-

щие в рабочей зоне, 

называет основные 

причины  и меры про-

филактики травматиз-

ма и профзаболеваний 

с небольшими под-

сказками преподавате-

ля 

Раскрывает понятия 

санитарии, гигиены 

труда, приводит при-

меры, представляет 

процессы, протекаю-

щие в рабочей зоне, 

называет основные 

причины и меры про-

филактики травматиз-

ма и профзаболеваний, 

отвечает на дополни-

тельные вопросы 

Прогнозирует развитие 

негативной ситуации в рабо-

чей зоне, разрабатывает ал-

горитм действий для 

предотвращения развития 

негативной ситуации, оце-

нивает влияние психофизио-

логических особенностей на 

безопасность труда (У-3); 

С ошибками строит 

логическую связь 

между причинами 

травматизма и мерах 

профилактики, пута-

ется в разработке ал-

горитма действий при 

развитии негативной 

ситуации 

Строит логическую 

связь между причина-

ми травматизма и ме-

рах профилактики, 

называет основные 

меры защиты от нега-

тивных факторов, до-

пускает 1-2 ошибки в 

разработке алгоритма 

действий при развитии 

негативной ситуации, 

осознает необходи-

мость создания ком-

фортных психофизио-

логических условий 

Строит логическую 

связь между причина-

ми травматизма и ме-

рах профилактики, 

безошибочно называет 

основные меры защи-

ты от негативных фак-

торов, допускает 1-2 

ошибки в разработке 

алгоритма действий 

при развитии негатив-

ной ситуации, осознает 

необходимость созда-

ния комфортных пси-

хофизиологических 
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Код и наименова-

ние индикатора 

достижения ком-

петенции 

Показатели сформированно-

сти (дескрипторы) 

Критерий 

оценивания 

Уровни сформированности 

(описание выраженности дескрипторов) 

«удовлетворительно» 

(пороговый) 

«хорошо» 

(средний) 

«отлично» 

(высокий) 

для безопасного труда условий для безопас-

ного труда и умеет это 

обеспечивать 

Демонстрирует владение ме-

тодами анализа и профилак-

тики травматизма и профес-

сиональных заболеваний, 

основами социально-

экономической эффективно-

сти разработанных меропри-

ятий по охране труда и здо-

ровья персонала (Н-3). 

Показывает слабые 

навыки анализа и 

профилактики трав-

матизма и профзабо-

леваний 

Допускает небольшие 

неточности в методах 

анализа и профилакти-

ки травматизма и про-

фессиональных забо-

леваний, называет ос-

новы социально-

экономической эффек-

тивности разработан-

ных мероприятий с 

небольшими подсказ-

ками преподавателя 

Демонстрирует уве-

ренное владение мето-

дами анализа и профи-

лактики травматизма и 

профессиональных за-

болеваний, показывает 

владение основами со-

циально-

экономической эффек-

тивности разработан-

ных мероприятий по 

охране труда и здоро-

вья 
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3. Типовые контрольные задания для проведения промежуточной аттестации 

Вопросы для оценки знаний, умений и навыков, сформированных у студента 

по компетенции ПК-1: 

1. Предмет охраны труда. Роль и место знаний по дисциплине. 

2. Основные понятия охраны труда 

3. Правовые основы охраны труда. Правовые источники охраны труда. 

4. Порядок подготовки нормативных правовых актов федеральных органов ис-

полнительной власти и их государственной регистрации. 

5. Государственные нормативные требования по охране труда. 

6. Правовые основы государственного управления охраной труда. 

7. Органы государственного надзора и контроля за соблюдением трудового зако-

нодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудо-

вого права. 

8. Прокуратура и ее роль в системе государственного надзора и контроля. Феде-

ральные службы и их функции. 

9. Государственная экспертиза условий труда и ее функции. 

10. Государственные нормативные требования по охране труда. Порядок разработ-

ки, принятия, внедрения нормативных требований. 

11. Трудовые обязанности работников по охране труда. Ответственность работни-

ков за невыполнение требований охраны труда. 

12. Административная и уголовная ответственность должностных лиц за наруше-

ние или неисполнение требований законодательства о труде и об охране труда. 

13. Организация и функции служб охраны труда на предприятии. 

14. Инструктажи по охране труда. 

15. Инструкции по охране труда, порядок их разработки и утверждения. 

16. Классификация опасных и вредных производственных факторов. 

17. Физические опасные и вредные факторы производственной среды. 

18. Химические опасные и вредные факторы производственной среды. 

19. Биологические опасные и вредные факторы производственной среды. 

20. Опасные и вредные факторы трудового процесса 

21. Предельно допустимый уровень воздействия (ПДУ). Предельно допустимая 

концентрация (ПДК) и ориентировочный безопасный уровень воздействия 

(ОБУВ). Принципы установления ПДУ, ПДК, ОБУВ. 

22. Опасные виды работ. Вредные виды работ. 

23. Санитарно-гигиенические требования к учреждениям (организациям). Основ-

ные нормативные документы. 

24. Микроклимат и вентиляция помещений. 

25. Освещение производственных помещений. 

26. Защита от шума и вибрации. 

27. Защита от воздействия вредных газов, паров и пылей.  

28. Защита от воздействия производственных излучений. 

29. Средства индивидуальной и коллективной защиты работающих. 

30. Аттестация рабочих мест по условиям труда: понятие, задачи, виды, порядок 

проведения. Аттестационная комиссия: состав, функции, порядок создания.  

31. Специальная оценка условий труда: понятие, задачи, виды, порядок проведе-

ния.  

32. СОУТ. Права и обязанности работодателя и работника в связи с проведением 

СОУТ.  

33. Организации, проводящие СОУТ. Права, обязанности и эксперты организации, 

проводящей СОУТ. 

34. Декларирование соответствия условий труда государственным нормативным 

требованиям охраны труда. 
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35. Исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производ-

ственных факторов. 

36. Классификация условий труда.  

37. Особенности проведения СОУТ на отдельных рабочих местах. Проведение 

внеплановой СОУТ.  

38. Федеральная государственная информационная система учета результатов про-

ведения СОУТ.  

39. Применение результатов проведения СОУТ. 

40. Экспертиза качества СОУТ. Рассмотрение разногласий по вопросам проведе-

ния СОУТ. 

41. Сходства и различия аттестации рабочих мест и специальной оценки условий 

труда. 

42. Эргономика и организация рабочих мест. 

43. Психофизиологические основы безопасности труда. Понятие режимов труда и 

отдыха персонала. 

44. Психофизиологическая адаптация к условиям профессиональной деятельности. 

45. Психические процессы, определяющие безопасность человека. 

46. Психические свойства человека, влияющие на безопасность труда. 

47. Психологическое состояние человека и производственная безопасность. 

48. Травматизм и профессиональные заболевания. 

49. Основные причины травматизма на производстве. 

50. Основные меры по предупреждению травматизма на производстве. 

51. Основные меры по предупреждению профессиональной заболеваемости на 

производстве. 

 

При сдаче экзамена, студент получает три вопроса из перечня, приведенного выше. 

Время подготовки студента к устному ответу на вопросы - до 45 мин.  

 

4. Темы курсовых проектов – курсовое проектирование не предусмотрено 

учебным планом: 

 

5. Методические материалы для определения процедур оценивания знаний, 

умений и навыков, характеризующих этапы формирования компетенций. 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с требовани-

ями СТП СТО СПбГТИ(ТУ) 016-2015. КС УКДВ Порядок проведения зачетов и экзаме-

нов. 

По дисциплине промежуточная аттестация проводится в форме экзамена. 

Шкала оценивания на экзамене балльная («отлично», «хорошо», «удовлетвори-

тельно», «неудовлетворительно»). При этом «удовлетворительно» соотносится с порого-

вым уровнем сформированности компетенции. 

 


